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Que el personal conozca la manera correcta de realizar las
ECODELI actividades de limpieza en las diferentes areas comunes (pisos, CAPACITADOR
TEGHICAS.DE LIMFIEZA | EXTERNG INDUSTRIAL muebles, paredes, ventanas, salas, pasillos, cubiculos, etc) del ASIGNADO VARIABLE
centro de trabajo.
Dar a conocer al personal la filosofia de la empresa, politicas,
INDUCCION ECODELI : : » CAPACITADOR
CORPORATIVA INTERNO INDUSTRIAL derechos y obligacicnes, ﬂ.mn_m:_m:»o y sanciones, vestimenta e ASIGNADO VARIABLE
importancia del aseo personal.
Que el personal conozca el manejo y dilucién correcta de los
MANEJO ADECUADO DE INTERNO ECODELI quimicos de limpieza mas comunes, asi como el Equipo de CAPACITADOR VARIABLE]
QUIMICOS INDUSTRIAL Proteccion Personal y medidas de seguridad necesarios para el uso ASIGNADO
de cada quimico en las diferentes areas del centro de trabajo. J
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Que el personal conozca la manera correcta de realizar las _
I o ECODELI actividades de limpieza en las diferentes areas comunes (pisos, CAPACITADOR W
Techiizes de Limpleza INTERND INDUSTRIAL muebles, paredes, ventanas, salas, pasillos, cubiculos, etc) del ASIGNADO YARIABLE _ |
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Que el personal conozca el manejo y dilucién correcta de los _ w
. . ECODELI quimicos de limpieza mas comunes, asi como el Equipo de CAPACITADOR | |
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Induccién Corporativa INTERNO INDUSTRIAL derechos y oc__m.m_n_o:mm. H.mm_mam:ﬁo y sanciones, vestimenta e ASIGNADO VARIABLE ,
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